
ΑΡΧΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΦΘΙΝΟΥΣΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

Συνολική Βαθμολογία βάσει 
μοριοδότησης

Α) Τυπικων & Εκπαιδευτικών 
προσόντων & 

Β) Εργασιακης Εμπειριας και 
Άσκησης καθηκόντων ευθυνης
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Α/Α ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΣΕΠ ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 35% 30% 1,5 2,5 4,5 5 5,5 6,0 6,5 7,0 1,5  

1
ΣΕΠ 

80/14.06.2022
ΜΟΥΣΑΣ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ 379 250 88 971 291 200 50 279 195 293 84 378 84 96 671 300 971

2
ΣΕΠ 

39/01.06.2022
ΜΠΑΡΚΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 365 645 226 465 140 0 200 0 0 0 350 0 50 45 0 110 110 165 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 96 165 300 465

3
ΣΕΠ 

84/14.06.2022
ΜΑΣΑΟΥΤΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 310 250 88 741 222 200 50 235 189 284 27 68 20 90 47 96 441 300 741

Β΄ ΤΜΗΜΑ Οικονομικής Ανάλυσης και Ανάλυσης 
Επιπτώσεων στις Αγορές της Διεύθυνσης 

Προϊόντων και Υπηρεσιών Υγείας και λοιπών 
Υπηρεσιών 
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